ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL SIEU-MAGHERUS
NR.17/20.02.2023

Sieu-Migherus, nr.243

lel. 0263-277490, Fax: 0263-277052
E-mail:primaria_steumagherus@yahoo.com
Website: http://www.comuna-sieumagherus.ro

PROIECT DEHOTARARE
privind aprobarea inchcierii unui protocol de colaborare intre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociale $i U.A.T. Comuna Sieu Migherus,
judetul Bistrita-Nasiud

Consiliul local al comunei Sieu Magherus ,judetul Bistrita Nésaud convocat in sedinféd
ordinara In data de 27.02.2023;
Aviénd In vedere:

- referatul de aprobare intocmit de primarul comunei Sieu Mégherus inregistrat sub nr.1194
/20.02.2023;

-raportul intocmit de secretarul general al comunei d-na Dan Marinela Dalia inregistrat sub
nr.1195/20.02.2023;

-Avizul comisiei de specialitate nr. 1 din cadrul Consiliului local Sieu Magherus inregistrat
subnr.  / .02.2023;

-Avizul comisiei de specialitate nr. 3 din cadrul Consiliului local Sieu Magherus itnregistrat
subnr.  / .02.2023;

- Adresa Ministerului Muncii si Solidaritaii Sociale, prin care se solicitd incheierea unui
protocol de colaborare in vederea implementdrii unui proiect inregistrata la comuna $ieu Magherug
sub nr.652/30.01.2023;

- Proiectul ,HUB de servicii MMSS-SII MMSS, Cod MySmis 130963, cofinantat din
Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-2020;

- Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUR de servicii
MMSS — SII MMSS” cod SMIS 2014+ 130963;

- prevederile art. 112 alin. (3) lit. q) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art. 1 alin. (4) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul
serviciilor sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Hotérarii Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor
sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Hotdrarii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificirile si completarile;

- prevederile art. 1 alin. (4), art. 2, art. 4 alin. (2) si alin. (3), art. 6 alin. (1) st art. 7 din
Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare sl
functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile §i completirile ulterioare;

- prevederile Hotiardrii Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea $i functionarea
Ministerului Muncii i Solidaritatii Sociale;

- prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE;

- prevederile Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016



privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).

-prevederile art. 129 alin. (2) lit. €) si alin. (9) lit. a), art. 139 alin. (1) si alin. (3) lit. f), art.
154 alin. (6), art. 197 - art. 199 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. a), din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba incheierea Protocolului de colaborare intre Ministerul Muncii si
Solidaritatii Sociela si U.A.T. Comuna Sieu Magherus, judetul Bistrita-Nasaud, avand ca obiectiv
asigurarea colaborarii interinstitutionale in cadrul Proiectului ,HUB de Servicii MMSS - SII
MMSS?”, cod SMIS 2014+ 130963, pentru crearea unui sistem informatic integrat in domeniul
asistentei sociale gi domeniilor conexe, prevazut in Anexa care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art.2. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnarii de cétre
ambele parti si pana la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectului, respectiv decembrie
2028.

Art.3. Se mandateazd domnul Mititean Sorin Aurel, Primarul comunei Sieu Magherus, sa
semneze protocolul de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si U.A.T. Comuna
Sieu Magherus, judetul Bistrifa-Nasaud.

Art.4. Prezenta hotirire poate fi atacata la instanta de contencios administrativ in conditiile
Legii nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se incredinteazd Primarul
comunei Sieu Mégherus prin Compartimentul Asistentd sociala.

Art.6. Prezenta hotdrare s-a adoptat de catre Consiliul local al comunei Sieu Magherus

astfel: din totalul de 13 consilieri, prezenti __ consilieri, voturi pentru  .abtineri
impotriva.

Art.7. Prezenta hotarare se aduce la cunostinti publicd si se comunicd, prin grija
Secretarului general al comunei Sieu Magherus , cu :

- Primarul comunei Sieu Magherus;

- Compartimentul Asistentd social;

- Ministerul Muncii si Solidaritagii Sociale, Serviciul Implementare $i Administrare Proiecte
Finantate din Fonduri Europene Nerambursabile, Bucuresti, str. Dem I. Dobrescu, nr. 2-4, Sector 1;

- Institutia Prefectului - Judetul Bistrita-Nasaud.

PRIMAR
SORIN AUREL MITITEAN

AVIZAT PENTRU LEGALITATE

SECRETAR GENERAL AL UAT
MARINELA DALIA DAN

=



ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SIEU-MAGHERUS
NR.1194 DIN DATA DE 20.02.2023

Sieu-Magherus, nr.243

Tel. 0263-277490, Fax: 0263-277052
E-mail:primaria_sieumagherus@yahoo.com
Website: http://www.comuna-sieumagherus.ro

REFERAT DE APROB ARE

Prin Adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, se solicitd incheierea unui protocol
de colaborare in vederea implementarii proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SII MMSS, Cod
MySmis 130963, cofinantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul
Operational Competitivitate 2014-2020, pentru care s-a incheiat Contractul de finantare nr.
13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS — SIT MMSS” cod SMIS 2014+
130963.

Prin acest proiect se urméareste crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei
sociale si domeniilor conexe, precum si imbunatatirea activitatii serviciilor publice de asistenta
sociala de 1a nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, prin :

-crearea platformei informatice E-asistenta sociala:

-dotarea serviciilor publice de asistentd sociald cu echipamente informatice necesare pentru
utilizarea plattformei;

-furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea
constituirii dosarelor electronice ale acestora;

-constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

-posibilitatea accesdrii electronice a dosarului personal de asistentd sociala;

-posibilitatea accesarii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care
acestia au dreptul;

-optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitarilor in vederea
obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;

-raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminale
mobile (tablete).

In cadrul proiectului, se vor achizitiona echipamente (calculator, imprimants
multifunctionala gi tabletd) care vor fi puse la digpozitia tuturor unitifilor administrativ-teritoriale
din tara.

Avand in vedere beneficiile de care ar beneficia si Compartimentul Asisten{d sociala
constituit la nivelul U.A.T. Comuna Sieu Magherus, este necesarad aprobarea incheierii acestui
protocol de colaborare, al carui model a fost pus la dispozitie de minister.

Fatd de considerentele prezentate am initiat proiectul de hotarare privind aprobarea
incheierii unui protocol de colaborare intre Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si U.A.T.
Comuna Sieu Magherus, judetul Bistrita-Nasdud pe care -1 su
Consiliului local.




ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SIEU-MAGHERUS
NR.1195 DIN DATA DE 20.02.2023

Sien-Magherus, nr.243
Tel. 0263-277490, Fax: 0263-277052
~ ail:primaria_sieumagherus@yahoo.com

RAPORT DE SPECITALITATE

Subsemnata Dan Marinela Dalia secretarul general al UATSieu Magherus;
Avand in vedere:

Proiectul de hotarare privind aprobarea incheierii unui protocol de colaborare intre
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale si U.A.T. Comuna Sieu Migherus.judetul Bistrita-Ndsaud
Referatul de aprobare nr.1194/20.02.2023 intocmit de primarul comunei;

Prin Adresa Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, se solicita incheierea unui protocol
de colaborare in vederea implementarii proiectului ,,HUB de servicii MMSS-SIT MMSS, Cod
MySmis 130963, cofinantat din Fondul European de Dezvoltare Regional prin Programul
Operational Competitivitate 2014-2020, pentru care s-a incheiat Contractul de finantare nr.
13/2.3.1./25.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS — SIT MMSS™ cod SMIS 2014+
130963.

Prin acest proiect se urmdreste crearea unui sistem informatic integrat in domeniul asistentei
sociale si domeniilor conexe, precum si imbunatitirea activitatii serviciilor publice de asistenta
sociald de la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale, prin :

-crearea platformei informatice E-asistentd sociald;

-dotarea serviciilor publice de asisten{a sociald cu echipamente informatice necesare pentru
utilizarea plattformei;

-furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea
constituirii dosarelor electronice ale acestora;

-constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

-posibilitatea accesérii electronice a dosarului personal de asistentd sociala;

-posibilitatea accesdrii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care
acestia au dreptul:

~optimizarea fluxului de depunere a documentelor i de solutionare a solicitarilor in vederca
obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;

-raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin terminale
mobile (tablete).

In cadrul proiectului, se vor achizitiona echipamente (calculator, imprimanta
multifunctionald si tabletd) care vor fi puse la dispozitia tuturor unitatilor administrativ-teritoriale
din tara.

Avénd in vedere beneficiile de care ar beneficia si Compartimentul Asistentd sociala
constituit la nivelul U.A.T. Comuna Sieu Miagherus, este necesara aprobarea incheierii acestui
protocol de colaborare, al carui model a fost pus la dispozifie de minister.

In temeiul prevederilor:

- prevederile art. 112 alin. (3) lit. q) din Legea nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu
modificarile gi completirile ulterioare;



- prevederile art. 1 alin. {(4) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarca calitdtil in domeniul
servieiilor sociale, cu modificérile gi completirile ulterioare;

- prevederile Hotirarii Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitdtili in domeniul serviciilor
sociale, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- prevederile Hotérarii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului
serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor
sociale, cu modificdrile s1 completérile;

- prevederile Hotdirdrii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare gi functionare ale serviciilor publice de asistentd sociald g1 a structurii orientative de
personal, cu modificirile si completérile ulterioare;

- prevederile Hotardrii Guvernului nr. 23/2022 privind organizarea §i functionarea
Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale;

- prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatic a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE;

- prevederile Legii nr. 190 din 18 iulie 2018 privind mésuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).

-prevederile art. 129 alin. (2) lit. €) si alin. (9) lit. &), art. 139 alin. (1) si alin. (3} lit. ),
art. 154 alin. (6), art. 196 alin. (1) lit. a), art. 197 - art. 199 din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile §i completérile ulterioare,

Tindnd cont de cele prezentate mai sus,
PROPUN:
Consiliului local adoptarea hotirarii privind aprobarea incheierii unui protocol de colaborare

intre Ministerul Muncii si Solidarititii Sociale si U.A.T. Comuna Sieu Magherus, judeful Bistrita-
Nisiud, potrivit Anexei la prezentul Proiect de hotarare.

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
MARINELA DALIA DAN



instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

Proiect ,,HUB de Servicii MMSS — SIl MMSS” cod SMIS 130963

Subiect: | N
Protocol de colaborare - proiect "HUB DE SERVICI MMSS - SiI"MMSS”;

130963/ Regiunea Bucuresti llfov \

]
INTRARE Nr
|

692 |
Ef—Ziua’\_b__@mi,.uz!a___g!___ Anul 2923

Buna ziua,

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale (MMSS)- in calitJEe-r-dewbeneﬁciar',"-?mpreu a
partenerii sdi - Agentia Nationala Pentru Plati si Inspectie Sociala(ANPIS) si Autoritatea
pentru Digitalizarea Romaniei(ADR), implementeaza proiectul ,,HUB DE SERVICII MMSS - SII
MMSS”, Cod MySmis 130963.

Acest proiect, finantat din fonduri externe nerambursabile si de la bugetul de stat, in cadrul

Programului Operational Competitivitate 2014-2020, urmareste crearea unui sistem

informatic integrat in domeniul asistentei sociale si domeniilor conexe, precum si

imbun3tétirea activitatii serviciilor publice de asistenta sociala (SPAS) de la nivelul UAT-

urilor, prin:

v crearea platformei informatice E-asistenta sociald;

v dotarea serviciilor publice de asistentd sociala cu echipamente informatice necesare
pentru utilizarea platformei informatice E-asistenta sociala;

7 furnizarea de servicii de digitizare a dosarelor beneficiarilor de servicii sociale, in vederea
constituirii dosarelor electronice ale acestora;

v constituirea registrului electronic national al beneficiarilor de servicii sociale;

v posibilitatea accesarii electronice a dosarului personal de asistenta sociald;

v posibilitatea accesarii electronice a masurilor de sprijin de care pot beneficia sau la care
acestia au dreptul;

v optimizarea fluxului de depunere a documentelor si de solutionare a solicitarilor in
vederea obtinerii beneficiilor in domeniul asistentei sociale;

v/ raportarea electronicd a datelor din anchetele sociale obtinute din culegerea prin
terminale mobile (tablete).

in vederea indeplinirii acestor obiective, se vor achizitiona echipamente care vor fi puse la
dispozitia tuturor celor 3.181 de Unitati Administrative Teritoriale (UAT).

in acest sens se vor incheia protocoale de colaborare, urmand ca fiecare UAT sd
nominalizeze cel putin o persoana, care va primi in folosintad pachetul de echipamente si
care va fi instruitd cu privire la administrarea si utilizarea modulelor din sistemul informatic
ce se va creea si dezvolta in cadrul proiectului.

AUTORITATEA
P PENTRU

. DIGITALIZAREA
ROMANIE]

MINISTERUL MUNCIHE
$1 SOLIDARITATI SOCIALE S1 SOLIDARITATIL SOCIALE

Azantin Natonal sentr Pist sl insosctie Sockaid




Instrumente Structurale

UNIUNEA EtROPEANA
2014-2020

Proiect ,,HUB de Servicii MMSS — Sl MMSS” cod SMIS 130963

Pachetul de echipamente cuprinde o imprimant multifunctionald, 1 calculator si 0 tableta,
care impreund cu documentatia tehnicd vor fi distribuite si instalate in fiecare UAT, dupa
semnarea Protocolului de colaborare.

in acest sens, va transmitem spre aprobare Protocolul de colaborare si Declaratia pe
propria rdspundere, cu rugamintea ca, dupa completarea lor, sa le listati in cate 2
exemplare originale (NU FATA-VERSO), sa le semnati si stampilati la nivelul
reprezentantului legal al UAT, iar dupa aprobarea Protocolului de colaborare la nivelul
institutiei dumneavoastrd, sa transmiteti toate aceste documente impreund cu o copie
dupi HCL-ul de aprobare pe adresa:

Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, str. Dem |. Dobrescu, nr. 2-4, sector 1,
Bucuresti, in atentia doamnelor Eiena Serban/Maria Staicu.

Un exemplar, semnat de reprezentantul legal al Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale, va
fi returnat in cel mai scurt timp.

Pentru orice fel de explicatii si intrebéri, avem rugamintea sa transmiteti solicitarea
dumneavoastra la adresa de e-mail HUB-suportBIF@mmuncii.gov.ro, aferentd regiunii de
dezvoltare din care faceti parte.

Cu deosebita consideratie,

MINISTERUL MUNCIH
$1 SOLIDARITATH SOCIALE

Directia Generala Planificare Bugetara si Management Financiar

SIAPFFEN- Serviciul Implementare si Administrare Proiecte Finantate din Fonduri Europene
Nerambursabile

Str. Dem |. Dobrescu, nr.2-4, Sector 1, Bucuresti, Romania, 010026

Email: HUB-suportBIF@mmuncii.gov,ro




fnatrumente Steuctursie
20142020

UNIUNEA EUROPEANA

Declaratie pe propria riispundere privind locatia in care se implementeaza
proiectul si repartizarea echipamentelor achizitionate prin proiect

SUbSEMNAta/SUDSEMNAtUL crersserscsieesiismre st s sensssn s s sasbs s na s s snn s sasesbsbet et et ,
posesoare/posesor al Cl sefia ...y MMeveecey Eliberata de ieeecircsrerenrsisr s srireisen s £ sneuee ,
CNP oo veossssssssssssseases s semessemee s s snssnasnnsnnnsnsnnmans, 1N Calitate de reprezentant legal
AL AT & oeoeeeeesseesetsssssensstsssssassssssessssssssssensansbesenssssmesenssssansarsse s 1oat sttt sutstsravesssanmabassssssionastessoresss s tussenanes R

privitor la proiectul ,HUB de Servicii MMSS - Sl MMSS”, cunoscand ca falsul in
declaratii este pedepsit de legea penald, va confirm urmatoarele:

1. M3 angajez sa pun la dispozitie spatiul necesar instaldrii, s& asigur conditiile de
functionare pentru pachetul de echipamente transferat de MMSS prin proiectul ,,HUB
de Servicii MMSS - SII MMSS” si sa-l utilizez pentru scopul pentru care a fost
achizitionat in proiect;

2. Imobilul in care se amenajeazd spatiile tehnice unde se va repartiza pachetul de
echipamente in vederea implementarii proiectului este liber de orice sarcini sau
interdictii si nu face obiectul unor litigii aflate in curs de solutionare la instantele
judecatoresti.

Declar pe propria raspundere cd locatia unde va fi gazduit pachetul de echipamente
primit prin Ordin de transfer de la MMS5 in cadrul proiectului ,HUB de Servicii MMSS -
SH MMSS”, este Sl oy MM, lOCALtALEAL s ensitstsssess ,

-------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------

---------------------------

AUTORTATEA
FERTRY
OATALIZAREA
AOMAMIEL

MIMISTEREL MUNCH
53 SOLIDARTATI SOCIALL

MINISTERUL MUNCH
31 SOUIDARLTATIT SOCIALE

Agentia Natlonald pentru P1ati ¢l Inspectie Sociald

Proiect co-finantat din Fondul European de Dezvoltare Regionald prin Programul Operational Competitivitate 2014-
N



o Instrumente Structurals
UNIUNEA EUROPEANA 2014.202

Anexi la HCL nr. /

PROTQCOL DE COLABORARE

intre:

MINISTERUL MUNCII §l SOLIDARITATII SOCIALE (MMSS) cu sediul in Bucuresti, str. Dem I. Dobrescu,
nr. 2-4, sector 1, cod fiscal 4266669, telefon 021/315.85.56, email
relatiicupublicul@mmuncii.gov.rg, reprezentat legal de catre domnul Dragos lonut BANESCU, fin
calitate de Secretar general,

51

UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA [(17.Y 1 e R
cu sediul TR oeeeresesseeesesssssssese R AR R SRRSO SRR T SRR S € . judetul
.......................................... , cod  fiscal raressvanaesanatssny telefon e eensaereaner aranasesin g email:
...................................................................... , reprezentata de catre doamna/domnul
........................................................................................................... , in calitate de reprezentant legal,

Avand in vedere cadrul legal aplicabil:

v Contractul de finantare nr. 13/2.3.1./29.04.2021 privind proiectul "HUB de servicii MMSS - SIi
MMSS” cod SMIS 2014+ 130963,

v Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si completéarile ulterioare;

v/ Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, Republicatd, cu modificérile si completarile
ulteriocare;

v Legea nr, 197/2012 privind asigurarea calitétii in domeniul servidiilor sociale, cu modificdrile si
completarile ultericare;

7 Hotararea Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

v H.G. nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum §i a
regulamentelor-cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si
completarile;

/ Hotirdrea de Guvern nr. 23/2022 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii si
Solidaritatii Sociale;

v Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si
functionare ale serviciitor publice de asistentd sociald si a structurii orientative de personal, cu
modificarile si completdrile ultericare;

¥ Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu completarile
ulterioare;

v Ordonantd de urgentd a Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea §i functionarea Agentiei
Nationale pentru P1a{i si Inspectie Sociald, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

AUTORITATES
MINISTERUL MUNCEL PENTRU MINISTERUL MUNCH
41 SOLLBARITATH SOUIALE OIGITALIZAREA 51 SOLIDARITATIE SOCIALE
HOMARIE!

Agentia Nationala pentru PLati §i Inspectie Sociald



i Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

v Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE;

v Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)

20167679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera

circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind

protectia datelor).

S-a incheiat prezentul protocol de colaborare, stabilindu-se urmatoarele:

1. OBIECTUL PROTOCOLULUI

1.1. Obiectul protocolului il constituie asigurarea colaborarii interinstitutionale a MM5S cu
U U OO PP P PP P PR TP e TP LL LD R PRI AL ,
LT L1 P R LLLIILLRTILLLELALELLE , in cadrul proiectului
,,HUB de Servicii MMSS - SIt MMSS”, Cod MySmis 130963.

Tn acest sens, Ministerul Muncii si Solidaritdtii Sociale (MMSS) va pune la dispozitia Unitatii
Administrativ Teritoriale urmitoarele echipamente: imprimanta multifunctionala, calculator,
tableta, precum si documentatia tehnica, instalarea si configurarea echipamentelor hardware,
integrarea componentelor §i operationalizarea infrastructurii instalate.

1.2. Fiecare partener se angajeaza sa ia parte la implementarea eficienta a Proiectului mentionat
la pct. 1.1., s& coopereze, sa efectueze si sa Indeplineasca, prompt si la timp, toate obligatiile
care ¥ revin in temeiul acestui protocol, care Ti pot fi solicitate in mod rezonabil si intr-o maniera
de buni-credintd, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

2. PERIOADA DE DERULARE A PROTOCOLULUI

2.1. Perioada de derulare a protocolului de colaborare este de la data semnarii prezentului
protacol de citre ambele parti, pana la data finalizarii perioadei de sustenabilitate a proiectului,
respectiv decembrie 2028.

2.2. Prevederile prezentului protocol intra in vigoare la data semnarii de catre parti.

3. PREVEDER! GENERALE

3.1. Parteneriatul rezultat din semnarea prezentului Protocol se desfasoara In conformitate cu
legislatia Tn vigoare.

3.2. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea prezentului protocol, trebuie sa fie
transmisa in scris.

3.3. Orice comunicari, solicitri sau notificari scrise, intre parti trebuie sa contind titlul s numarul
de jnregistrare al protocolului si trebuie transmise prin postd, fax, e-mail, sau inménate personal la
adresele identificate mai jos, cu conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.
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3.4, Adresele la care se transmit comunicarile sunt urmatecarele:

. Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale - S5tr.Dem |.Dobrescu, nr.2-4, sector 1, Bucuresti

3.5. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.
3.6. Pentru rezolvarea operativa a problemelor curente ori de cate ori este nevoie si sunt solicitate

de citre parti, se pot organiza intalniri ale reprezentaniilor desemnati de catre structurile
implicate pentru realizarea obiectivului prevazut de prezentul protocol.

4. OBLIGATIILE PARTILOR
4.1. OBLIGATHLE MINISTERULUI MUNCIt SI SOLIDARITATII SOCIALE

4,1.1. MMSS asigurd managementul §i implementarea proiectutui ,,HUB de Servicii MMSS - SlI
MMSS”, Cod MySmis 130963, conform graficului de implementare, n calitate de lider de
parteneriat;

4.1.2. MMSS asigura furnizarea de servicii electronice prin crearea facilitatii de depunere on-line a
cererilor privind acordarea de beneficii de asistenta sociald §i de servicii sociale prin intermediul
unui singur punct de contact cu cetateanul - portalul MMSS, modulul e-Asistenta Sociala, si de
posibilitate de consultare on-line a dosarelor de catre orice cetatean sau intreprindere;

4.1.3. MMSS asigurd furnizarea de servicii electronice prin constituirea dosarelor electronice ale
beneficiarilor de servicii sociale §i implicit optimizarea si modernizarea activitatii specialistilor prin
implementarea unui modul de management de caz;

4.1.4, MMSS creeazi un instrument informatic de verificari incrucisate care sa asigure mecanisme
de preventie, de semnalare automatd a suspiciunii de frauda si care sa furnizeze date corecte puse
la dispozitia celor care gestioneaza fondurile publice;

4.1.5. MMSS asigura mteroperabilitatea sistemelor informatice in plan intern (intre departamentele
MMSS si institutiile aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMS5), national (intre
MMSS si lnstltutnle aflate in subordinea/sub autoritatea/in coordonarea MMSS si alte institutii
centrale si locale) si european (cu sisteme omoloage de la nivel European, cu Reg1strele Europene);

4.1.6, MMSS asiguri proiectarea, modelarea, livrarea, instalarea si punerea in functiune a
echipamentelor si a infrastructurii hardware necesare functionarii sistemului informatic. Tn acest
sens, MMSS va pune la dispozitia Unitatii Administrativ Tentonale echipamentele (imprimanta
multifunctionala, calculator, tableta), documentatia tehnica, instalarea si configurarea
echipamentelor hardware, integrarea componentelor si opera’gonahzarea infrastructurii instalate,
precum si datele de identificare ale operatorului economic care urmeaza sa livreze si sa instaleze
aceste echipamente;

4.1.7. MMSS asigurd activititile de intretinere si mentenantd destinate mentinerii functionalitatii
echipamentelor, precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice pe perivada de
implementare a proiectului;

AUTORITATEA
MINISTLRUL MUNCEH PENTRU MINISTIRUL MUuNCl
$1 SOLIDARITATH SOCIALE - DHGIVAUIZAREA 81 SOLIDARUTATIE SOCIALE
. BOMANRE

Agentia Natlonala pentru PISt si Inspectie Soclald



Instrumente Siructurals
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

4,1,.8, MMSS asigura serviciile de dezvoltare a componentelor solutiei informatice. Astfel, vor fi
derulate activitati de configurare, customizare (definire fluxuri, dezvoltare module/componente,
dezvoltare interfete/procese arhivare/back-up/restaurare solutie si date etc.}.

4.2 OBLIGATIILE UNITI\TII ADMINISTRATIV TERITORIALE (UAT)

4,2.1. Asigurd sprijinul necesar pentru implementarea proiectului ,,HUB de Servicii MMSS - SlI
MMSS”, Cod Mysmis 130963, prin acordarea accesului controlat la informatii si prin asigurarea
resurselor si procesele relevante pentru activitatile proiectului;

4.2.2. Primeste in gestiune pachetul de echipamente transferat de MMSS la sediul UAT-ului,
precum si procedurile de utilizare a aplicatiilor informatice;

4.2.3. In situatia in care, pe raza teritoriald a UAT-ului, existd o formd de organizare a serviciilor
sociale cu personalitate juridicd, respectiv Directiile Generale de Asistentd Sociald si Protectia
Copilului (institutii publice cu personalitate juridica ce functioneaza in subordinea consiliului
judetean, respectiv a consiliilor locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti} sau Directiile de
Asistentd Sociald (institutii publice specializate in administrarea si acordarea beneficiilor de
asistenta sociald si a serviciilor sociale, infiintate in subordinea Consiliilor Locale de la nivelul
Municipiilor), pachetul de echipamente mentionat la art.4.2.2 se va transfera la sediul acestora.

4,2.4, Asigura nominalizarea a 2 persoane din structura UAT-ului, din care cel putin unul este
asistent social/tehnician asistentd sociald care sa-l primeasca in folosinta, sa-l utilizeze numai in
legdtura cu activitatea pentru care a fost pus la dispozitie;

4.2.5. Asigura conditiile necesare pentru functionarea pachetului de echipamente ce va fi
transferat de MMSS prin punerea la dispozitie a unui spatiu de lucru optim, cu acces la utilitati
generale, inclusiv acces la internet. Spatii tehnice in care vor fi repartizate echipamentele in
vederea implementarii proiectului trebuie sa fie libere de orice sarcini sau interdictii si sa nu faca
obiectul unor litigii aflate in curs de solutionare la instantele judecatoresti;

4.2.6, Va permite accesul controlat la pachetul de echipamente ce transferat de MMSS, pentru
activitdti de intretinere §i mentenantd pe pericada de implementare a proiectului, precum si
pentru alte activitati legale in perioada post implementare a proiectului;

4.2.7. Colaboreazi permanent cu echipa de Management a Proiectului MMSS si raspunde cu
celeritate tuturor solicitarilor acestora;

4.2.8. Va permite organelor de control si de audit accesul la pachetul de echipamente in vederea
verificarii la fata locului si pentru Tntocmirea rapoartelor de audit.

4,2,9. Va asigura toate masurile necesare respectarii normelor privind protectia datelor cu
caracter personal impuse de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CE si legislatia interna in vigoare.
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5. FORTA MAJORA
5.1. Forta majord este constatata de o autoritate competenta.

5.2. Forta majorda exonereazd partile din protocol de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.

5.3. Indeplinirea protocolului va fi suspendatd in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pand la aparitia acesteia.

5.4. Partea din protocol care invocd forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia si s& ia orice masuri care ii stau a dispozitie in
vederea limitdrii consecintelor.

5.5. Partea din protocol care invoca forfa majora are obligatia de a notifica celeilalte parti
incetarea cauzei acesteia in maximum 15 zile de la incetare.

5.6. Daca forta majord actioneaza sau se estimeaza ci va actiona o perioada mai mare de 6 luni,
fiecare parte va avea dreptul <3 notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentuiui
protocol, fara ca vreuna din parti s& poatd pretinde celeilalte daune-interese.

6. CONFIDENTIALITATE

6.1. PArtile se obligd si pastreze confidentialitatea asupra datelor si informatiilor obtinute in baza
prezentului protocol si sa le utilizeze in scopul implementarii obiectivelor asumate.

6.2. Partile se angajeaza sa respecte dispozitiile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
Furopean si al Consiliului European din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE ( Regulament General privind Protectia Datelor).

7. INCETAREA, REZILIEREA PROTOCOLULUI

7.1 Prezentul protocol inceteaza de drept prin implinirea termenului;
7.2. Prezentul protocol poate inceta i in urmatoarele cazuri:

a) prin acordul de vointa al partilor;

b) prin rezilierea de catre o parte, ca urmare a neindeplinirii sau indeplinirii in mod
necorespunzitor a obligatiilor asumate prin prezentul protocol, prin notificarea prealabila a
celeilalte parti.

8. SOLUTIONAREA LITIGIILOR

8.1. Partenerii prezentului protocol vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila,
prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi intre acestia, in cadrul sau
in legéturd cu indeplinirea protocolului.
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8.2. Tn cazul in care litigiul nu este solutionat pe cale amiabild, acesta va fi solutionat de citre
instantele judecatoresti competente din Roménia.

9. ALTE CLAUZE
9.1. Partile se obligh s& isi execute cu bun credin{a obligatiile asumate,

9.2. Prezentul protocol poate fi modificat sau completat prin act aditional la solicitarea oricireia
dintre pdrtile semnatare, cu acordul celorlalte parti.

9.3. Fiecare partener va lua misuri pentru a asigura acuratetea oriciror informatii sau materiale
pe care le furnizeaza celorlalte pirti.

9.4, Partile isi vor comunica reciproc in termen de 15 zile de la incheierea prezentului protocol,
persoanele de contact responsabile de punerea in aplicare a protocolului.

10.LEGEA APLICABILA PROTOCOLULUI

Protocolul va fi interpretat conform legilor din Romania,

11. DISPOZITIi FINALE

Prezentul protocol, reprezinti vointa partilor si inliturd orice altd intelegere verbald dintre
acestea, anterioara sau ulterioara incheierii lui.

Partile au inteles s3 incheie azi.............. prezentul protocol, in 2 (doud) exemplare originale, cate
unul pentru fiecare parte semnatari.

MINISTERUL MUNCII Sl SOLIDARIT]\}'II UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA
SOCIALE Localitatea........cooeoreurmeennnnn,
Judetul ............... terensrenneraronans

Secretar general
Dragos-lonut BANESCU

Reprezentant legal ..o,
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