ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
CONSILIUL LOCAL SIEU-MAGHERUS
NR.4/18.01.2023

Sieu-Magherus, nr.243
Tel. 0263-277490, Fax: 0263-277052
E-mail:primaria_sieumagherus@yahoo.com
Nebsite: http://www.comuna-sieumagherus.ro

PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii al aparatului de specialitate al

primarului Comunei Sieu Magherus pentru anul 2023

Consiliul local al comunei Sieu Magherus .judetul Bistrita Nasaud convocat on-line in sedinta
ordinara in data de 31.01.2023;

Avand 1n vedere:

- referatul de aprobare intocmit de primarul comunei Sieu Méagherus inregistrat sub nr.414
/18.01.2023;

-Raportul intocmit de secretarul general al comunei d-na Dan Marinela Dalia inregistrat sub
nr.415/18.01.2023;

-Avizul nr.  / .01.2023 al comisiei de specialitate nr.1 din cadrul Consiliului local Sieu
Magherus;

-Avizul nr. / .01.2023 al comisiei de specialitate nr.3 din cadrul Consiliului local Sieu
Magherus;

-prevederile art.129 alin.3, lit.c,art.158,art.370,art.391,art.405,art.406.art.407, art.464,art.512
alin.3 si 9,art.544 alin.1 lit.h si j,art.546 litk si 1 art 610,art.611,art.612 din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile art.40 alin.1 lit.a si b din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii,republicata cu
modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica republicata;

-prevederile  Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr.63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

-prevederile Legii-cadru nr.153/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legii bugetului de stat pe anul 2023 nr.368 /2022;

-prevederile Legii nr.448/2006,privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap,republicata,cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.129 alin. 1 ,art.139 alin.1,art.196 alin.1 lit. a din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Sieu
Magherus pe anul 2023, conform Anexei nr.1, care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art.2. Se aproba Statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Sieu
Migherus pe anul 2023, conform anexei nr.2, care face parte integrantd din prezenta hotarare.



AAAAAA

Consiliului Local al comunei Sieu Méagherus nr.8/31.01.2022.

Art.4. Prezenta hotarare s-a adoptat de catre Consiliul local al comunei Sieu Magherus astfel:
din totalul de 13 consilieri, prezenti consilieri, voturi pentru ,abtineri  , impotrivd .

Art. 5. Prezenta se comunica prin grija secretarului comunei cu :
-primarul comunei Sieu Magherus;
-Institutia Prefectului —judetul Bistrita Nasaud;
-Compartimentul financiar —contabil al primariei Sieu Magherus;
-Agentia Nationala a Functionarilor Publici Bucuresti.
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ROMANIA
JUDETUL BISTRITA NASAUD
COMUNA SIEU MAGHERUS
PRIMAR
NR. 414/18.01.2023

REFERAT DE APROBARE

privind organigrama si statul de functii din aparatul de specialitate al primarului Comunei
Sieu-Magherus ,pentru anul 2023.

Conform art.154 din OUG 57/2019 ,primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale cetétenilor, a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a
legilor, a decretelor Presedintelui Romaniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a
hotararilor consiliului local.

Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele mentionate
mai sus , primarul are in subordine un aparat de specialitate. Aparatul de specialitate al
primarului este structurat pe compartimente functionale incadrate cu functionari publici si
personal contractual.

Potrivit art.155 din OUG 57/2019, primarul indeplineste o categorie de atributii referitoare
la relatia cu consiliul local.In acest context particip4 la sedintele consiliului local si dispune
masurile necesare pentru pregétirea si desfasurareain bune conditii a acestora.

In relatia primarului cu consiliul local este de notorietate faptul ca potrivit legii consiliul
local are initiativa si hotaraste, in toate problemele de interes local, cu exceptia celor care
sunt date prin lege in competenta altor autoritati ale administratiei publice locale sau
centrale.Una dintre aceste competente vizeaza aprobarea , in conditiile legii, la propunerea
primarului, nfiintarea, organizarea si statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului.

Pentru anul 2023 fata de anul precedent se propun cateva modificari in proiectul de
hotarare privind organigrama si statul de functii din aparatul de specialitate al primarului
Comunei Sieu-Magherus care sunt generate de vacantarea postului de consilier superior



clasa | studii superioare ,gradatia de vechime 5in specialitatea studiilor incepand cu luna
iunie 2023 .

Acest aspect releva faptul ca in prezent in compartimentul * Contabilitate ‘ exista doua
posturi de functionari publici ocupate din care unul se vacanteaza si astfel reponsabilitatile
aflate in sfera atibutiilor postului care se vacanteaza vor trebui transferate in sarcina altui
functionar .

Asa cum se stie in administratia publica locala posturile se ocupa prin concurs transfer
sredistribuire intr-o functie publica vacanta ,modificarea raporturilor de serviciu si prin alte
modalitati prevazute de Codul administrativ .

Avand in vedere faptul ca in acest moment organizarea concursurilor este prohibita de
lege la posturile care sunt unice ,iar transferul dintr-o institutie bugetara in alta se face doar
cu acordul conducatorului institutiei din care se face transferul, propunem un scenariu
diversificat astfel incat pana la eliberarea postului care se vacanteaza sa avem suficiente
modalitati prin care sa asiguram ocuparea locului ramas vacant in compartiment pentru a
asigura o buna functionare .

Este bine stiut ca declararea vacanta a postului este posibila doar dupa plecarea din
activitate a functionarului respectiv .Pentru a nu astepta pana se produce acest eveniment
propunem infiintarea in cadrul compartimentului Contabilitate a doua posturi Consilier
principal clasa | studii superioare (economice ), gradatia de vechime 5 in specialitatea
studiilor si Consilier asistent ,clasa | studii economice gradatia de vechime 1in specialitatea
studiilor .

In prima etapa imediat dupa aprobarea acestei hotarari si comunicarea spre efectuarea
controlului de legalitate se v-a proceda la incarcarea hotararii pe saitul ANFP si obtinerea
avizului pentru organizarea concursului (Consilier principal clasa | studii superioare
(economice ), gradatia de vechime 5 in specialitatea studiilor) continuand cu toate
procedurile de publicitate si pregatire in vederea sustinerii acestui concurs numai daca vom
primi unda verde la realizarea acestuia .

Pentru a doua etapa daca nu vom primi avizul sau vom organiza concurs si nu se ocupa
postul scos la concurs in etapa | din diverse motive vom continua fie scoaterea la concurs a
celuilalt post aprobat (Consilier asistent ,clasa | studii economice gradatia de vechime 1in



specialitatea studiilor) fie vom incerca posibilitatea unui transfer pe acest post de la o alta
institutie bugetara .

Daca cele doua posibilitati nu se vor concretiza cu cel putin o luna inainte de vacantarea
postului exista si posibilitatea angajarii pe perioada determinata pe postul de consilier al
primarului a unei persoane si continuarea procedurilor pana la fixarea pe acel post a unui
functionar public care sa poata prelua si gestiona sarcinile de serviciu aferente acestui post.

Fata de considerentele exprimate mai sus , propun analizarea proiectului de hotarare
intocmit conform procedurilor prevazute de Regulamentul de organizare si functionare al
Consiliului local Sieu Magherus in vederea supunerii spre aprobare in sedinta ordinara a
Consiliului local al Comunei Sieu Magherus a proiectului de hotarare .




ROMANIA
JUDETUL BISTRITA-NASAUD
COMUNA SIEU-MAGHERUS
NR.459 DIN DATA DE 21.01.2022

Sieu-Magherus, nr.243

Tel. 0263-277490, Fax: 0263-277052

/ E-mail:primaria_sieumagherus@yahoo.com
Website: http://www.comuna-sieumagherus.ro

RAPORT DE SPECIALITATE

privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii al aparatului de specialitate al
primarului Comunei Sieu Migherus pentru anul 2022

Subsemnata Dan Marinela Dalia secretar al comunei Sieu Magherus ;

Avand 1n vedere:

-Proiectul de hotarare nr.4/18.01.2023 initiat de primarul comunei d-1 Mititean Sorin Aurel;

- referatul de aprobare intocmit de primarul comunei Sieu Magherus inregistrata sub nr.414 /
18.01.2023;

-potrivit prevederile art.129 alin.3, lit.c din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare,organigrama,statul de functii ale aparatului de specialitate al
primarului si alte activitati aflate in subordine ,se aproba la propunerea primarului de catre Consiliul
local in conditiile legii.

Organigrama a fost conceputa in structura prezentata in anexa nr.l la proiectul de
hotarare,avand in vedere activitatile care se desfasoara in aceasta institutie,modul de conlucrare dintre
personalul institutiei in cadrul compartimentelor,de colaborare intre compartimente,intre personal si
conducere,in vederea eliminarii disfunctionalitatilor a eficientizarii activitatilor si realizarea
obiectivelor propuse.

Statul de functii propus spre aprobare este prevazut in anexa 2 la Proiectul de hotarare.

Ca urmare, numarul maxim de posturi este de 30 pentru anul 2023, respectandu-se prevederile
art.III alin 81 din OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

Mentionez ca in numarul total de 30 posturi nu sunt incluse cele 27 posturi alocate asistentilor
personali conform art.I alin 2 din OUG 63/2010 de la capitolul bugetar Asigurari si asistenta

sociala.
Modificarile Organigramei si a statului de functii fata de anul 2022 sunt urmatoarele:

-infiintarea a doua posturi de consilier grad profesional asistent si unul grad profesional principal in
compartimentul contabilitate .Postul de consilier superior din compartimentul contabilitate este
ocupat de d-na Puscas Ana care este mentinuta in activitate pana la data de 01.07.2023 la aceasta data

indeplinand conditiile de pensionare .

Activitatea de resurse umane si solutionarea petitiilor potrivit Ordonantei Guvernului
nr.27/2002 sunt exercitate de secretarul general al comunei .

Activitatea privind relatiile cu publicul sunt exercitate de catre functionarul public Lupsan
Aneta care a fost numita prin Dispozitia primarului nr.26/14.02.2017 sa exercite aceste atributii.

In baza prevederilor de mai sus propun spre dezbaterea Consiliului local Proiectul de hotarare
de actualizare a Organigramei §i a Statului de functii a aparatului de specialitate al primarului
comunei Sieu Magherus pentru anul 2023, conform Anexelor 1 si 2 de la proiectul de hotarare.
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